Zatgcznik do uchwaty nr 10/2020/2021

PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Mikotaja Kopernika
w Kedzierzynie-Kozlu



Podstawy prawne
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 ., poz.910)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2020 r. poz. 1327)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
(Dz. U. 22018 . poz. 214)

rozporzadzenie zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw nauczania (Dz.U. z 2020 r. poz. 1008)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach. (Dz. U. z 2019 r. poz.323)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020r. poz. 1309)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego, technikum
oraz branzowej szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 czerwca 2020 zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego, technikum oraz branzowej szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2020 r. poz. 1248)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli
(Dz.U.z 2019 r. poz. 502)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2019 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek (Dz.U. 2019 poz. 1575).
Statut Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Mikotaja Kopernika w Kedzierzynie-Kozlu — zapisy

Do procedur bezpieczeristwa rowniez:


https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html

Ustawa z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach antyterrorystycznych (Dz. U..z 2019 r. poz.796)- Art.1, Art.2

Ustawa Karta Nauczyciela z 26 stycznia 1982 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 967, z p6Zn. zm.) — Art.6

Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z 26 pazdziernika 1982 r. (Dz.U.z 2018 r. poz.969) - Art. 1, Art.2, Art.4

Ustawa Kodeks Cywilny z 23 kwietnia 1964 r. (Dz. U. z 2019 r. poz.1145) - Art.415, Art.426, Art.427

Ustawa Kodeks Karny z dnia 6 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2018 r. p0z.1600, z p6zn. zm.) - Art.1, Art.10, Art.115

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z 26 pazdziernika 1982 (Dz. U.z 2018 r. poz.2137) - Art. 14
Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U.z 2019 r. poz. 852) - Art. 1, Art.2, Art.5, Art.19



Wstep

»Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢
wzmacniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy” (art.1 pkt 3 Ustawy Prawo Oswiatowe).

Profilaktyka to kompleksowe dziatania wzmacniajgce i uzupetniajgce wychowanie, ktére obejmuja trzy obszary:

- wspomaganie dziecka w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

- ograniczanie i likwidowanie czynnikow ryzyka, ktére zaburzajg prawidtowy rozwdj i dezorganizujg zdrowy styl zycia,

- inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktére sprzyjajg prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu (za: Z.B. Gas, 2003).

Cel gtéwny wychowania i profilaktyki
Stworzenie optymalnych warunkéw do wszechstronnego rozwoju uczniéw: fizycznego, emocjonalnego, intelektualnego, duchowego i spotecznego.

Zadania wychowawcze organow Szkoty

Oddziatywaniom wychowawczym uczen poddawany jest przez:
dyrektora

wychowawcow klas

nauczycieli

pedagoga szkolnego

pielegniarke szkolng

rodzicow,

samorzad szkolny,

8) organizacje szkolne (PCK, szkolna grupa Al, druzyna ratownicza, Szkolne Centrum Mediacji Rdwies$niczych, grupa Volontarius)
9) zespoty klasowe,

10) niepedagogicznych pracownikéw szkoty

Zadania dyrektora:

1) petnienie funkcji koordynatora dziatarht wychowawczych w szkole, wspétpraca z Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim, w tym poprzez
spotkania Okragtego Stotu

2) powotywanie zespotu wychowawczego i zespotéw przedmiotowych

3) analizowanie i ocena pracy wychowawcéw z zespotami uczniowskimi, z klasowg i szkolng Rada Rodzicow,

4) analizowanie i ocena wychowawczego wymiaru zajeé edukacyjnych, imprez szkolnych, wycieczek,

5) analizowanie i diagnozowanie na posiedzeniach Rady Pedagogicznej wychowawczej pracy nauczycieli, organizacji dziatajgcych

w szkole,



6) reprezentowanie szkoty w kontaktach z wtadzami samorzgdowymi i z instytucjami wspomagajgcymi dziatalnos¢ wychowawczg szkoty,
7) zapewnienie uczniom mozliwosci uzyskania wiedzy i umiejetnosci ksztattowania postaw przedsiebiorczych z uwzglednieniem zasad etycznych.

Zadania wychowawcow klas:

1) organizowanie procesu wychowawczego w zespole klasowym; budowanie poprawnych relacji pomiedzy uczniami, nauczycielami

i uczniami; ksztattowanie tych relacji na zasadzie wzajemnej zyczliwosci, kolezeistwa i odpowiedzialnosci,

2) opracowanie klasowego planu wychowawczego we wspotpracy z rodzicami i wychowankami, realizowanie tego programu wspdlnie

z uczniami, rodzicami i uczacymi w klasie nauczycielami,

3) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom ich wszechstronny rozwdj, przygotowanie do zycia w szkole, rodzinie i spoteczenstwie,
4) otaczanie indywidualng opieka kazdego ze swych wychowankdw, rozpoznawanie ich sytuacji rodzinnej i warunkéw materialnych, a w razie
potrzeby podjecie staran o pozyskanie dla nich pomocy materialnej,

5) czuwanie nad wtasciwg organizacjg i przebiegiem pracy ucznidéw, organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniéw majgcych trudnosci
W nauce,

6) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego, wdrazanie wychowankdw do pracy nad wiasnym rozwojem,

7) ustalanie ocen zachowania, wystepowanie do dyrekcji o przyznawanie uczniom nagrod i wyrdznien, stypendiéw lub zastosowanie

kar dyscyplinarnych,

8) propagowanie programu zdrowego stylu zycia, walki z uzaleznieniami i natogami,

9) uswiadamianie uczniom istotnego znaczenia zasad i wartosci moralnych w rozwoju osobowym cztowieka, w ksztattowaniu wzajemnych
relacji miedzy ludzmi,

10) budzenie zainteresowania kulturg regionu, ksztattowanie postaw patriotyzmu, aktywnosci spotecznej, wrazliwosci na krzywde drugiego
cztowieka, tolerancji,

11) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotu uczniowskiego, rozwijanie jego spotecznej aktywnosci w szkole i Srodowisku,

12) zapoznanie wychowankow z procedurami postepowania na wypadek zagrozen,

13) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym, rodzicami, nauczycielami i dyrekcjg,

14) organizowanie klasowych i indywidualnych spotkan z rodzicami uczniéw

Zadania nauczycieli:

1) harmonijne realizowanie zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania ucznidw,

2) uczenie w czasie zaje¢ edukacyjnych efektywnego wspdtdziatania w zespole, pracy w grupie, budowania wiezi miedzyludzkich,

3) wdrazanie do podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji zgodnych z zasadami odpowiedzialnosci, etyki i moralnosci,

4) rozwijanie sprawnosci intelektualnej, psychologicznej, spotecznej i duchowej ucznidw oraz ich osobistych zainteresowan

5) ksztatcenie i wychowanie mtodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych,

7) aktywne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych



Zadania pedagoga szkolnego:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslania mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego funkcjonowanie w zyciu szkoty.
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemdéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i
petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty.

udzielanie pomocy psychologicznej w formach odpowiednich do rozpoznawanych potrzeb.

podejmowania dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci

i mtodziezy.

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw.

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw.

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslania mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- psychologicznej

Kierowanie uczniéw do mediacji rowiesnicze;j.

Zadania pielegniarki szkolnej:

1) pomoc uczniom z problemami zdrowotnymi w radzeniu sobie z chorobg lub niepetnosprawnoscig, w utrzymaniu kondycji fizycznej i samopoczucia,
2) udzielanie porad dotyczacych stylu zycia, samoobserwacji i samo opieki,

3) realizacja projektow z zakresu profilaktyki zdrowotnej, programoéw prozdrowotnych

4) wspotpraca z dyrektorem szkoty i nauczycielami w sprawach dotyczacych bezpieczerstwa ucznidw, zywienia, warunkéw higienicznych w szkole

Zadania rodzicow:

1) przekazywanie szkole wszelkich informacji dotyczacych sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotnej uczniéw, majacych wptyw na realizacje celéw
edukacyjnych szkoty,

2) aktywne wtaczanie sie w zycie szkoty,
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3) wspotprace i doskonalenie swoich umiejetnosci,, pierwszych nauczycieli” i partneréw w kontaktach szkotfa- dom,
uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty,

5) wyrazanie opinii o pracy Szkoty, uczestnictwo w pracy Tréjki Klasowej, prace w Radzie Rodzicow Szkoty,

6) udziat w zebraniach klasowych, opieke nad mtodziezg w czasie wycieczek, wieczorkéw, zabaw,



7) prace na rzecz zespotu klasowego i szkoty,
7) wspotprace z wychowawcg,
8) podejmowanie decyzji o uczeszczaniu dzieci na lekcje religii, na zajecia ,wychowania do zycia w rodzinie”.

Zadania samorzadu uczniowskiego, zespotu klasowego i organizacji szkolnych:

1. ksztattowanie umiejetnosci pracy zespotowej oraz umiejetnosci organizacyjnych w srodowisku klasowym i szkolnym z uwzglednieniem zasad etyki i
prawa obowigzujacego w demokratycznym panistwie,

2. rozwijanie samorzadnosci poprzez:

- organizowanie wyboréw do samorzadéw klasowych i samorzadu uczniowskiego,

- organizowanie imprez szkolnych o charakterze kulturalno-rozrywkowym i sportowym,

- reprezentowanie Szkoty w srodowisku,

- reprezentowanie spraw mtodziezy w organach Szkoty,

3. promowanie postawy zaangazowania w zycie spoteczne, wrazliwosci na potrzeby drugiego cztowieka,
4. promowanie mediacji jako skutecznego sposobu rozwigzywania konfliktéw

5. ksztattowanie wiasciwej postawy w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia.

Zadania niepedagogicznych pracownikéw szkoty:

1) zwracanie uwagi na zachowanie uczniow w szkole,

2) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznia w szkole,

3) informowanie dyrektora szkoty o negatywnym zachowaniu ucznidéw i wypadkach na terenie Szkoty,
5) ksztatcenie i wychowanie mtodziezy w atmosferze szacunku dla kazdego cztowieka.

Misja szkoty

Nasza szkota jest nowoczesng, bezpieczng i przyjazng placdwka edukacyjng, ktéra otwiera drzwi do dorostego zycia.

Stwarzamy warunki do wszechstronnego rozwoju, realizowania plandw, aspiracji i rozwijania zainteresowan.

Stale podwyzszamy standardy ksztatcenia w oparciu o europejskie kompetencje kluczowe, ktére pozwolg naszym uczniom funkcjonowac w spoteczenstwie
opartym na wiedzy, wyksztatcg elastycznos¢, zdolnos$¢ do adaptacji, przedsiebiorczosc i aktywnos¢ obywatelskg jako wartosé dodang dla dalszego
ksztatcenia.

Pokazujemy, ze proces edukacyjny to nie zdobywanie ocen ale przygoda intelektualna, ktéra pozwala identyfikowaé i ocenia¢ mocne oraz stabe strony,
wzmacnia motywacje, wiare we wtasne mozliwosci i wyrabia nawyk nieustannego uczenia sie niezbedny dla obywatela XXI wieku.

Realizujemy proces dydaktyczno-wychowawczy we wspdtpracy z rodzicami i Srodowiskiem, w oparciu o tradycje narodowg, wartosci humanistyczne i
szeroko pojetg tolerancje niezbedna do zycia we wspodtczesnym swiecie.



Wizja szkoty

Kadra szkoty to zespét oséb nastawionych na doskonalenie wtasnych kwalifikacji i kompetencji, otwartych na innowacje, co pozwala skutecznie realizowaé
cele i zatozenia w sposéb satysfakcjonujacy dla rodzicdw i ucznidw.

Z pasjg oraz entuzjazmem przekazujemy wiedze, ksztattujemy umiejetnosci i postawy niezbedne w zmieniajgcym sie wspétczesnym Swiecie .

Stwarzamy warunki sprzyjajgce dojrzewaniu wychowankdow do odpowiedzialnego zycia w swiecie dorostych, do swiadomych wyboréw dalszego ksztatcenia
oraz pracy zawodowe;j.

Stosujemy pedagogike réznic indywidualnych, uwzgledniajacg uzdolnienia i zainteresowania uczniéw, a takze ich mozliwosci i ograniczenia, potrzeby i
oczekiwania w rozwoju intelektualnym, spotecznym i moralnym.

Kreujemy postawy twércze ukierunkowane na interdyscyplinarne umiejetnosci w celu lepszego przystosowania sie do zycia w spoteczenstwie poprzez
wigczanie sie w przedsiewziecia naukowe, spoteczne, ekologiczne, charytatywne, artystyczne, sportowe, religijne.

Prowadzimy atrakcyjne zajecia pozalekcyjne z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb uczniow.

Rodzice angazujg sie w zycie szkoty i wspomagajg jg w dziataniach opiekunczo-wychowawczych.

Szkota wspodtpracuje ze Srodowiskiem lokalnym i promuje sie w nim poprzez aktywnga edukacje poza wtasnymi murami.

Szkota podejmuje wspdtprace zagraniczng w ramach programdéw europejskich oraz wymian miedzyszkolnych i obozéw jezykowych.

Szkota monitoruje i analizuje efekty ksztatcenia i wychowania stosujac narzedzia ewaluacji wewnetrznej, ktére prowadzg do formutowania wnioskow i
rekomendacji, na podstawie ktédrych modyfikowane i planowane sg dziatania na przysztosé.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest zgodny ze Statutem szkoty i Koncepcjg Pracy Szkoty, w ktdrej opisana jest misja i wizja placéwki. Program
Wychowawczo- Profilaktyczny naszej szkoty dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb naszego srodowiska lokalnego i obejmuje
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Program realizowany jest przez wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej , wychowawcéw i nauczycieli przedmiotéw we wspétpracy z dyrekcja, ze
specjalistami: pedagogiem, doradca zawodowym, pielegniarka szkolng oraz rodzicami ucznidw a takze z instytucjami, innymi szkotami i organizacjami
pozarzagdowymi.



Kierunki pracy wychowawczo-profilaktycznej na rok szkolny 2020/2021
Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty uwzgledniono, poza podstawami prawa oswiatowego, diagnoze srodowiska szkolnego
na podstawie analizy dokumentacji szkolnej, wnioskéw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dyrektora Szkoty, wnioskdéw z pracy zespotéw
przedmiotowych i wychowawczych. Uwzgledniono réwniez dotychczasowe dos$wiadczenia szkoty, zebrane od rodzicéw, ucznidw i nauczycieli propozycje
dotyczace gtéwnych problemow i kierunkdw pracy w obszarze wychowywania i profilaktyki w szkole i srodowisku, przeprowadzone badanie na temat
sytuacji wychowawczej, opiekunczej, zagrozen zwigzanych z zachowaniami ryzykownymi, uzaleznieniami w szkole i Srodowisku oraz dziatalnoscig uczniéw w
cyberprzestrzeni.

Diagnoze zachowan problemowych przeprowadzono na podstawie rozmdéw z uczniami, nauczycielami i rodzicami, obserwacji, wnioskdéw z pracy
wychowawcéw klas i pedagoga. Przeprowadzono réwniez ankiete wsrdd uczniéw w celu zdiagnozowania czynnikdéw ryzyka i czynnikéw chronigcych.
Przeprowadzona analiza wykazata, ze uczniowie potrzebujg wzmocnienia kompetencji w zakresie radzenia sobie z problemami emocjonalnymi okresu
dojrzewania, w tym stresem szkolnym, brakiem poczucia wtasnej wartosci, depresjg, poczuciem osamotnienia i brakiem pewnosci siebie. Wyniki badania
wskazujg na konieczno$¢ prowadzenia dziatan w ramach szeroko rozumianej profilaktyki uzaleznien ze szczegélnym uwzglednieniem

- uzaleznien behawioralnych (fonoholizm, gry on-line)

- zagrozen wynikajgcych z zazywania narkotykdéw i innych substancji psychoaktywnych

- palenia papieroséw i e-papierosow

Innymi problemami spotecznosci Il LO sg trudnosci zwigzane z:

- odpowiednig organizacjg czasu pracy i odpoczynku,

- strategiami uczenia sie.

Przeanalizowano podstawowe wytyczne realizacji polityki oSwiatowe] panstwa w roku szkolnym 2020/2021 zwigzane z dziatalnoscig wychowawczo-
opiekuncza:

1. Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkotach ponadpodstawowych ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji przyrodniczej i matematyczne;j.
Rozwijanie samodzielnosci, innowacyjnosci i kreatywnosci uczniow.

2. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem zréznicowania ich
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

3. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobdw cyfrowych oraz metod ksztatcenia na odlegtosc. Bezpieczne i efektywne korzystanie z
technologii cyfrowych.

4. Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.

Na podstawie w/w przestanek okreslono najwazniejsze obszary oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych;

1. Profilaktyka uzaleznien (w tym szczegdlnie uzaleznienia od narkotykéw i dopalaczy, palenie papieroséw i e-papieroséw oraz uzaleznienia od gier
online i fonoholizm)
Bezpieczenstwo w szkole i poza nig (w tym bezpieczenstwo sanitarne i cyberbezpieczenstwo)
Radzenie sobie z problemami emocjonalnymi (w tym radzenie sobie z niepowodzeniami szkolnymi, depresja, brak pewnosci siebie).
Ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich.
Rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci, przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych uczniow.

vk wnN



Sformutowano najwazniejsze cele na rok szkolny 2020/2021:

W obszarze BEZPIECZENSTWO - profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych):
1. Uksztattowanie swiadomosci konsekwencji zachowan ryzykownych oraz nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ryzykownych
i konfliktowych.
2. Uksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swoje i innych oraz umiejetnosci unikania negatywnych wptywdw srodowiska.
3. Uksztattowanie efektywnego i swiadomego korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

W obszarze ZDROWIE — edukacja zdrowotna:
1. Nabycie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych ze zdrowym i ekologicznym stylem zycia, prawidtowg organizacjg czasu pracy i odpoczynku, radzenia
sobie ze stresem i problemami wieku dojrzewania.
2. Uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia wtasnego i innych ludzi, unikaniu zagrozen wynikajgcych z sytuacji epidemicznej.

W obszarze RELACJE — ksztattowanie postaw spotecznych:
1. Nabycie umiejetnosci spotecznych umozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie w relacjach miedzyludzkich, w tym w szczegdlnosci umiejetnosci
niezbednych do funkcjonowania w zespole, odpowiedzialnosci za podejmowanie decyzje i zobowigzania wobec zespotu.
2. Uksztattowanie twdrczej postawy zyciowej, poczucia wtasnej wartosci, przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych.

W obszarze KULTURA — wartosci, normy i wzory zachowan:
1. Uksztattowanie wiezi z krajem ojczystym, poszanowania dla dziedzictwa narodowego oraz innych kultur i tradycji.
2. Uksztattowanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej i szkolnej.
3. Uksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wtasne decyzje i dziatania oraz konstruowanie wtasnej drogi rozwoju edukacyjnego.



Monitorowanie przebiegu zaplanowanych dziatan.

Zadanie Realizator Termin Forma monitorowania
Przeprowadzenie Wychowawca klasy do 151X 2020 Przedstawienie wynikéw analizy diagnozy na
diagnozy czynnikéw zebraniu rady pedagogicznej
ryzyka i czynnikéw
chronigcych w kazdej
klasie
Opracowanie planu Wychowawca klasy 251X 2020 Przedtozenie dyrektorowi planu do akceptacji
wychowawczo-
profilaktycznego dla danej
klasy
Realizacja planu Wychowawca klasy Caty rok Kontrola dokumentacji (zapisy w e-dzienniku,

wychowaweczego klasy

sprawozdania wychowawcéw dla zespotu
wychowawczego, sprawozdania ze spotkan z
rodzicami, sprawozdania z projektdw, arkusze
kontroli i monitorowania)

Planowe i dorazne hospitacje GZW
Obserwacja uczniéw — uwagi dotyczace
zachowania

Realizacja wskazanych
tresci w ramach
przedmiotéw nauczania

Nauczyciele

Zgodnie z rozktadem materiatu
zaakceptowanym przez
dyrektora

Kontrola rytmicznosci realizacji podstawy
programowe]j — zapisy w dzienniku (co 2
miesigce)

Planowe i dorazne hospitacje

Zaplanowane imprezy,
spotkania, wycieczki

Osoba wskazana w
harmonogramie

Do tygodnia po wykonaniu
zadania

Kontrola przygotowania i przebiegu imprezy
Kontrola dokumentacji wycieczki

Relacja z przeprowadzonego przedsiewziecia na
stronie internetowej szkoty, w mediach
lokalnych

Arkusz sprawozdawczy nauczyciela po | pétroczu
Obserwacje

Dtugoterminowe
przedsiewziecia
edukacyjne

Wychowawcy
Nauczyciele
Pedagog

Raz w trakcie pétrocza

Wywiady z uczniami
Kontrola dokumentacji przedsiewziecia
Obserwacje




Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego

1) Program poddawany bedzie ewaluacji. Jej celem jest:
- uzyskanie informacji o przebiegu realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,

- uzyskanie informacji o efektach realizacji programu,
- uzyskanie rzetelnej, obiektywnej informacji na temat sytuacji wychowawczej w Szkole,
- modyfikacja zadan i dziatan wychowawczo-profilaktycznych,

- opracowanie programu poprawy efektywnosci dziatan.

2) Informacje do ewaluacji zbierane beda:

- metodg bezposrednig( np. obserwacja, wywiad, rozmowa, analiza dokumentdéw szkolnych, analiza zachowania i osiggnie¢ uczniow),
- metodg posrednig (np. ankiety, sondaze, kwestionariusze badania postaw).

3) Ewaluatorami bedg pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni szkoty.

4) Koordynatorem ewaluacji bedg wicedyrektor i pedagog szkolny.



Plan i harmonogram dziatan
okreslonych w programie wychowawczo-profilaktycznym
2020/2021

| Obszar ‘ Zadania ‘ Sposob realizacji ‘ Adresaci Realizatorzy Termin \ Odpowiedzialni \




BEZPIECZENSTWO — profilaktyka zachowan ryzykownych

Uksztattowanie
Swiadomosci
konsekwencji zachowan
ryzykownych oraz
nabycie umiejetnosci
radzenia sobie w
sytuacjach trudnych,
ryzykownych i
konfliktowych.

e Alarm prébny i ewakuacja szkoty,
zachowania — wtargniecie napastnika

e Stosowanie procedur bezpieczenstwa, w
tym procedur wynikajacych z sytuacji
zagrozenia epidemicznego

e Zajecia w ramach przedmiotu EDB

e Warsztaty z zakresu udzielania pierwszej
pomocy

e Zajecia z wychowawca na temat zagrozen
wynikajacych ze stosowania uzywek
nikotyna, narkotyki, dopalacze)

e  Realizacja projektu ,,Ars czyli jak dbac o
mitos¢ dot. profilaktyki uzaleznien”

e Spotkanie z Policjg
- Prawne i moralne skutki posiadania,
zazywania i rozprowadzania Srodkéw
psychoaktywnych
- Rozpoznawanie zagrozen zwigzanych z
posiadaniem, zazywaniem i
rozprowadzaniem $rodkow
psychoaktywnych

o lekcje chemii (uzaleznienia od lekdw i

Srodkéw pobudzajgcych)

uczniowie klas I-111
pracownicy szkoty,
klasy |

uczniowie klas I-111,
pracownicy , rodzice

klasy |

klasy I-11

klasy I-lll

Klasy I'i ll

Klasy |

Klasy Il =11l

Klasy |

Straz pozarna
Nauczyciel EDB

Dyrekcja,
wychowawcy,
nauczyciele

Nauczyciel EDB

PCK
Druzyna ratownicza

wychowawcy

pedagog

wychowawcy
Przedstawiciele
wydziatu dla
nieletnich
Komendy
Powiatowej Policji

Nauczyciele chemii

X 2020

Caty rok

Zgodnie z
rozktadem
Caty rok (w
zaleznosci od
sytuacji

epidemicznej)
Zgodnie z
planem klasy

Caty rok

12021

V-V1 2021

Zgodnie z
rozktadem

Dyrekcja

P. Jahn
Ewa Kampa
Dyrekcja

Ewa Kampa

D. Gajewska
K. Polinowska-
Mitek

Koordynatorzy klas

Grazyna Catek-
Zawadzka

Koordynatorzy klas
il

Wicedyrektor

D. Gajewska




Uksztattowanie postawy
odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo swoje i
innych oraz nabycie
umiejetnosci unikania
negatywnych wptywow
srodowiska.

e Szkota dla rodzicéw i wychowawcéw —
warsztaty psychologiczno-profilaktyczne

e Warsztaty i szkolenia dla chetnych
uczniéw z mediacji réwiesniczych

e Szkolenie dla rodzicodw nt. mediacji
rowiesniczych

e Informowanie o formach specjalistycznej
pomocy w sytuacjach trudnych — porady
indywidualne, gablota dla uczniéw

e Warsztaty dla uczniow, spektakle
profilaktyczne z zakresu profilaktyki agresji i
przemocy

e Zajecia z wychowawcg - trening
umiejetnosci odmawiania, ksztattowanie
asertywnosci

e Stworzenie warunkow do rozwijania
zainteresowan i pasji — zajecia
pozalekcyjne, promocja talentéw

e Wspieranie uczniéw w budowaniu
poczucia wtasnej wartosci i wiary w siebie:

a) indywidualne rozmowy

b) WESP — wydarzenie Edukacyjne

Spontanicznie Projektowane

c) Festiwal Talentow

¢) pomoc w rozwijaniu talentéw, odkrywaniu

uzdolnien i pasji

e Stworzenie atmosfery zaufania,

wzajemnego szacunku i akceptacji poprzez
respektowanie obowigzujgcych zasad i
norm

Rodzice, nauczyciele

Klasy |

Rodzice

Rodzice, uczniowie

Klasy I-1ll (zgodnie z
potrzebami)

Klasy I-111

Klasy I-111

Klasy |-l

Klasy I-lll

Klasy I-lll

Pedagog

Mediatorzy
réwiesniczy

Opiekun Centrum
Mediacji

Wychowawcy
Pedagog

Wychowawcy lub
specjalisci

Wychowawcy,
pedagog

Wszyscy
nauczyciele
Zespot ds.
wspierania
uzdolnien

Wszyscy
cztonkowie
spotecznosci
szkolnej

Il pétrocze

IX-X 2020

IV-VI1 2021 (w
zaleznosci od
potrzeb i sytuacji
epidemicznej)

Na biezgco

Zgodnie z
planem klasy

Zgodnie z
planem pracy

Zgodnie z
ofertg

Caty rok

Caty rok
Styczen 2021

Caty rok

G. Catek-Zawadzka

M. Gadek-
Radwanowska

Dyrekcja

Dyrekcja

Dyrekcja

Dyrekcja

Dyrekcja
Kinga Debska

Kinga Debska




Uksztattowanie
efektywnego i Swiadomego
korzystania z technologii
informacyjno-
komunikacyjnych.

Realizacja programu
,Cyberbezpieczny Uczen” na lekcjach
wychowawczych i lekcjach
informatyki

Szkolenie na temat zagrozen w sieci

Cykliczne dziatania uswiadamiajace
zagrozenia w sieci (gablota, strona
internetowa)

Zajecia z wychowawcgy dot.
uzaleznienia od komputera,
Internetu, gier online

Realizacja projektu ,, Twarza w twarz —
jak skutecznie budowac relacje
interpersonalne w dobie Internetu i
portali spotecznosciowych”
ERAZMUS+

Realizacja projektow edukacyjnych
wymagajacych umiejetnosci
samodzielnego wyszukiwania i
wykorzystywania informacji z réznych
zrédet.

Organizacja Dnia Bezpieczenstwa
Cyfrowego (konkurs, happening,
szkolenia, spotkania ze specjalistami)

Wspieranie rodzicéw poprzez
wskazywanie zrodet informacji na
temat bezpieczenstwa cyfrowego
(strona internetowa, wywiaddwki)

Klasy |

Rodzice

Klasy I-lll (wg
potrzeb)

Klasy I-Ill (wg
potrzeb)

Uczniowie,

nauczyciele, rodzice

Klasy I-llI

Klasy I-lll

Rodzice

Rodzice

Zespot
zadaniowy,
wychowawcy

Zespot zadaniowy
wychowawcy
wychowawcy

zespot ucznidw
Erasmus+

wychowawcy

koordynator
grupa projektowa

nauczyciele
réznych
przedmiotow*

SuU

Uczniowie z
zespotu, zespot
nauczycieli mat-
informatyczny
zespot nauczycieli
mat-inf.

| potrocze

Il pétrocze (w
zaleznosci od
sytuacji
epidemicznej)
Caty rok

zgodnie z
planem klasy

IX 2020-VI 2021

Caty rok

112021

Caty rok

Ryszard
Wisniowski

Ryszard

Wisniowski

Wicedyrektor

Dyrekcja

Monika
Michaliszyn

Dyrekcja

Ryszard

Wishiowski

Ryszard

Wishiowski

Ryszard
Wisniowski




ZDROWIE — edukacja zdrowotna

Uksztattowanie postaw
sprzyjajacych wzmacnianiu
zdrowia wtasnego i innych
ludzi.

e spotkania z dietetykiem w ramach
lekcji WF

e wprowadzenie réznorodnych
i atrakcyjnych form aktywnosci
fizycznej na lekcjach WF i zajeciach
pozalekcyjnych

e profilaktyka zaburzen odzywiania —
lekcje wychowawcze

o profilaktyka raka piersi

o profilaktyka nowotworéw skéry —
Znamie, znam je!

e profilaktyka wirusowego zapalenia
watroby — program ,,Podstepne
wzw”

e profilaktyka wad postawy

e organizowanie odpowiednich
warunkdéw nauczania dla ucznidw
znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zdrowotnej (nauczanie indywidualne,
zajecia wyréwnawcze, zajecia
rewalidacyjne, zindywidualizowana
Sciezka ksztatcenia, inne)

e wspieranie nauczycieli w pracy z
uczniami o specjalnych potrzebach —
zespot Aspergera

e zajecia z wychowawcg na temat:

a) radzenia sobie ze stresem szkolnym
b) problemdéw emocjonalnych okresu
dojrzewania (w tym braku pewnosci
siebie, poczucia wyobcowania)

c) depres;ji

Klasy I-lll
Klasy I-lll
Nauczyciele

Klasy i ll

Klasy I-Il

Klasy llI

Klasy llI

Klasy Il

Klasy I-lll

nauczyciele

Klasy I-lII (w
zaleznosci od
potrzeb)

Nauczyciele WF

Nauczyciele WF

Wychowawcy
pielegniarka

pielegniarka

pielegniarka

pielegniarka

pielegniarka
nauczyciele WF

wychowawcy,

nauczyciele,
pedagog

podmiot
zewnetrzny

wychowawcy

cyklicznie

cyklicznie

I/1l pdlrocze

| pétrocze
Il pétrocze
Il pétrocze
Caty rok

Il pétrocze
Caty rok

Caty rok

Stosownie do
potrzeb

X1 2020

Zgodnie z
planem klasy

Tomasz Mikoluk

Tomasz Mikoluk

wicedyrektor

wicedyrektor

wicedyrektor

wicedyrektor

wicedyrektor

Dyrektor

Dyrektor

wychowawcy




Uksztattowanie
wtasciwych nawykow
zwigzanych ze zdrowym i
ekologicznym stylem
zycia oraz prawidtowa
organizacjg czasu pracy i
odpoczynku.

e edukacja zdrowotna jako dziat edukacji
WEF
e nowoczesne formy gimnastyki z
elementami zdrowej diety
e prezentacje ucznidw na temat
propozycji zrGwnowazonego podziatu
czasu na nauke i odpoczynek
e wdrazanie w zycie podstawowych
zasad ekologii (segregacja odpaddw,
zbiérki surowcéw wtérnych)

e inicjowanie projektow edukacyjnych
majgcych na celu uswiadamianie zmian
klimatycznych i ich skutkéw

e promowanie alternatywnych form
spedzania czasu wolnego — wycieczki,
wyijscia klasowe, imprezy
organizowane w szkole i poza szkotg

® zajecia z wychowawcg oraz doradcg
zawodowym na temat organizacji czasu
pracy, efektywnej nauki

e wiasciwa organizacja czasu pracy w
warunkach nauki zdalnej

Klasy I-lll

Klasy I-lll

Klasy | - Il

Klasy | - Il

Klasy I-llI

Klasy I-llI

Klasy I-lll

Klasy I-11I

Nauczyciele WF
Nauczyciele WF

SU, wychowawcy

Wychowawcy,
nauczyciele
Wychowawcy
Nauczyciele
biologii

Wychowawcy
nauczyciele

Doradca
zawodowy

wychowawcy

Caty rok
Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Zgodnie z
planem klasy

Zgodnie z
planem klasy

W razie
koniecznosci

Joanna
Stachowicz
Tomasz Mikoluk
Marek Stota,
Dorota Gajewska
Jadwiga Kosalla

Katarzyna
Polinowska-Mitek

Katarzyna
Polinowska-Mitek

wychowawcy

wychowawcy

Dyrektor




RELACIJE — ksztattowanie postaw spotecznych

Nabycie umiejetnosci
spotecznych
umozliwiajgcych
prawidtowe
funkcjonowanie w

relacjach miedzyludzkich.

e dziatania integracyjne w klasach:
a) warsztaty na GZW
b) imprezy klasowe, wycieczki
e rozwijanie empatii, wrazliwosci na
potrzeby innych oraz umiejetnosci
udzielania wsparcia emocjonalnego —
udziat w akcjach:
a) Szlachetna Paczka
b) Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy
c) kwesty PCK
d) wspotpraca wolontariacka z réznymi
instytucjami
e) pomoc kolezenska
f) Maraton Pisania Listow Al
g) Mtoda krew ratuje zycie
g) dziatalnos$¢ grupy Volontarius

e rozwijanie kompetencji w zakresie
rozwigzywania konfliktéw i sytuacji
trudnych

a) warsztaty i szkolenia w ramach Szkolnego
Centrum Mediacji Réwiesniczych Fiat Pactum
b) Szkota dla rodzicow i wychowawcow

c) zajecia z wychowawca

e promowanie wiedzy na temat praw
cztowieka

a) akcje szkolnej grupy Amnesty International

b) Festiwal Praw Cztowieka

e ksztatcenie umiejetnosci niezbednych do
funkcjonowania w zespole
a) praca metodg projektu na lekcjach
b) innowacja pedagogiczna na
podstawach przedsiebiorczosci —
projekty Zwolnieni z teorii

e ksztatcenie umiejetnosci porozumiewania
sie w relacjach interpersonalnych
bezposrednich — zajecia z
wychowawcg, pedagogiem, projekt
,Twarzg w twarz”

Klasy |

Klasy I-111

Klasy I-111
Klasy I-1l
Klasy I-1l
Klasy I-111

Klasy I-111
Klasy I-111

Klasy I-111

Rodzice

Klasy I-1ll (wg potrzeb)
Klasy I-111

Klasy |-l

Klasy Il

Klasy I-lll

Wychowawcy,
pedagog
Wychowawcy

SuU

Samorzady klasowe

Grupa Al

Volontarius

mediatorzy
opiekun Centrum
pedagog
wychowawcy

Grupa Al
Zespot zadaniowy

Wszyscy
nauczyciele
A. Pietrzykowska

Wychowawcy,
pedagog,
koordynator
projektu

1X2020

Caty rok

XI-XI11 2020
12021
Caty rok
Caty rok

Caty rok

Caty rok

Zgodnie z
planem pracy
Caty rok

Caty rok
Zgodnie z
planem

Zgodnie z

planem
X 2020-111 2021

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Pedagog

Wychowawcy

Marek Stota
Karolina Wajman
Dorota Gajewska
Grazyna Catek-
Zawadzka
Wychowawcy
Bartosz Tracz
Piotr Jahn
Grazyna Catek-
Zawadzka

Marzanna Gadek-
Radwanowska

Grazyna Catek-
Zawadzka

Bartosz Tracz
Marzanna Gadek-
Radwanowska’

Dyrekcja

Dyrekcja

Dyrekcja




Uksztattowanie tworczej
postawy zyciowej,
poczucia wtasnej wartosci,
przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych.

e zajecia z wychowawcg — treningi
kreatywnosci
e powierzanie zadan wymagajacych
samodzielnego poszukiwania rozwigzan
(np. tematyczne portale spotecznosciowe)
® propagowanie réznorodnych akcji i
konkurséw umozliwiajgcych uczniom
rozwoj
e promowanie ucznidw wykazujgcych
twércza postawe (pochwaty, wyrdznienia,
prezentacja osiggnie¢, publikacja w
szkolnej gazecie Per Aspera at Astra))
e wiaczanie uczniéw w podejmowanie
decyzji dot. zycia spotecznosci szkolnej —
SU, Okragty Stot
e stworzenie przestrzeni do aktywne;j
dziatalnosci zgodnej z potrzebami i
zainteresowaniami uczniéw - organizacje,
kota zainteresowan, zajecia pozalekcyjne,
Studio Kopernik, imprezy szkolne,
Stowarzyszenie Méwcéw Oratores
e udziat w dziataniach w ramach Swiatowego
Tygodnia Przedsiebiorczosci
e wspotpraca z Mfodziezowa Radg Miasta
e realizacja programu nauczania podstaw
przedsiebiorczosci
e realizacja projektow edukacyjnych
(spotecznych i technologicznych) w ramach
Olimpiady Zwolnieni z Teorii
e realizacja projektéw edukacyjnych na
zajeciach réznych przedmiotdw z
zastosowaniem nowoczesnych technologii
(np.historia, geografia)

e szkolny klub debat oksfordzkich -
Stowarzyszenie Méwcow

e prezentacja osiggniec ucznidw, ich
zainteresowan i talentéw (wystawy,
gablota, gazetka,koncerty, Swieto Muzyki)

o realizacja projektu mobilnosci

ponadnarodowej w ramach programu
POWER

Klasy |

Klasy I-111

Klasy I-111

Klasy I-111

Klasy I-111

Klasy I-111

Klasy I-111
Klasy |-l

Klasy |

Klasy I-111

Klasy |-l
Klasy |-l
Klasy I-111

Klasy I-1ll, Rodzice

Grupa projektowa

Wychowawcy,
pedagog
nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele

Inkubator
Przedsiebiorczosci
SuU

Nauczyciel PP

Nauczyciele

Nauczyciele

Zespot ds.
wspierania
talentéow
nauczyciele

Zgodnie z
planem
Caty rok

Zgodnie z ofertg

Caty rok

Caty rok

Caty rok

X12020
Caty rok

Caty rok

Zgodnie z
harmonogramem

Zgodnie z
rozktadem
materiatu
cyklicznie
caty rok

zgodnie z
harmonogramem

Koordynator klas

Przewodniczacy
zespotéw
przedmiotowych
Dyrektor

Dyrektor

Dyrekcja

Alina
Pietrzykowska
Bartosz Tracz

Alina
Pietrzykowska
Alina
Pietrzykowska

Dyrektor
B. Warzecha
A. Pietrzykowska

M. Gadek-
Radwanowska

Barbara Warzecha




KULTURA — wartosci, normy i wzory zachowan

Uksztattowanie wiezi z
krajem ojczystym,
poszanowania dla
dziedzictwa narodowego
oraz innych kultur i
tradycji.

o kultywowanie tradycji narodowych i
lokalnych poprzez upamietnianie
waznych wydarzen — zajecia z
wychowawcy, lekcje historii, historii i
spoteczenstwa, wiedzy o
spoteczenstwie, wiedzy o kulturze,
projekty edukacyjne, gazetki, imprezy
szkolne i klasowe
e udziat w Tygodniu Jezykéw Obcych

e udziat w projektach promujgcych nauke
jezyka francuskiego

® zajecia z wychowawcg poswiecone
zrozumieniu i tolerancji dla odmiennosci
kulturowej

e realizacja projektéw e-Twinning we

wspotpracy ze szkotami spoza Polski

e wspotpraca w ramach wymiany

miedzynarodowej ze szkotg z Alicante

- organizacja szkolnego dyktanda
- obchody Dnia Jezyka Ojczystego

- udziat w wydarzeniach kulturalnych
regionu i miasta (wspdtpraca z
instytucjami kulturalnymi (MOK, MBP,
teatr, kino)

e realizacja programu nauczania wiedzy
o spoteczenstwie i historii i
spoteczenstwa

e propagowanie czytelnictwa i szacunku

dla polskiej literatury (klub czytelniczy)

Klasy I-lll

Klasy |
Klasy I-lI

Klasy I-II

Klasy I-llI

Klasy I-Ill (uczniowie
jezyka
hiszpanskiego)

Klasy I-lll

klasy I-11I

klasy I-11I

Klasy I-11I

Klasy I-lll

Nauczyciele,
wychowawcy

Nauczyciele
jezykdéw obcych,

Wychowawcy
Nauczyciele

Nauczyciele
Nauczyciele
jezyka
hiszpanskiego
Nauczyciele

jezyka polskiego

SU,

nauczyciele WOS

bibliotekarz

Caty rok

V2021
X-1112020

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Zgodnie z
kalendarzem
imprez

Caty rok

Zgodnie z
planem pracy

Dyrektor

Karolina Wajman
Koryna Warzecha
Elzbieta Kobiatka
Koordynatorzy
klas

Wicedyrektor

Marionella
Szatkowska-
Strzata

Danuta Klityriska
Anna Kolasa-
Kurek

Wicedyrektor
Bartosz Tracz
Marzanna Gadek-

Radwanowska

Grazyna
Kochalska




Uksztattowanie poczucia
przynaleznosci do
spotecznosci szkolnej i
lokalnej.

® zapoznanie z zasadami regulujgcymi
zycie szkoty (w tym funkcjonowanie w
warunkach epidemii)

e promowanie postaci patrona szkoty
(konkurs wiedzy, urodziny Kopernika)

e wspieranie inicjatyw uczniowskich i ich

udziat w dziataniach na rzecz szkoty (SU,

Okragty Stoét, organizacje, kota

zainteresowan, itp..)

e realizacja projektu , Szkota dla nas, my
dla szkoty”

e obchody Swieta Szkoty

e udziat w ogdlnoszkolnych imprezach
okolicznosciowych

e udziat uczniéw w imprezach lokalnych

w zwigzku ze wspodtpracg z instytucjami

(Starostwo Powiatowe, MOK, MBP, PCK,

MRM..., innymi szkotami)

e reprezentowanie szkoty na

uroczystosciach lokalnych (poczet

sztandarowy)

Klasy I-lll

Klasy I-ll

Klasy I-lI

Klasy I-II

Klasy I-llI

Klasy I-llI

Klasy I-llI

Klasy I-Il

Wychowawcy

Zespol
ds.promocji
patrona
Nauczyciele

wychowawcy

zespot zadaniowy

wychowawcy,
nauczyciele, SU

podmioty
zewnetrzne

Wychowawcy

1X 2020

Zgodnie z
planem pracy

Caty rok

X 2020 -V 2021

X 2020
Zgodnie z
kalendarzem
imprez
Zgodnie z
ofertg

Zgodnie z
kalendarzem

Dyrekcja
Tatiana
Mazurkiewicz

Dyrekcja

Barbara
Warzecha
Kinga Debska
Dyrekcja

Koordynatorzy
klas

Piotr Jahn




Uksztattowanie
odpowiedzialnosci za

wiasne decyzje i dziatania,
konstruowanie wtasnej

drogi rozwoju
edukacyjnego.

- zajecia w ramach podstaw
przedsiebiorczosci

- zajecia z wychowawcg na temat:

a) oceny wtasnych predyspozycji,
uzdolnien, zainteresowan i trudnosci

b) styldw uczenia sie

c) planowania czasu na nauke i
odpoczynek

d) odpowiedzialnosci za wtasne decyzje i
podejmowane zadania

e) zapoznania z regulaminem wyboru
przedmiotdow rozszerzonych

f) zapoznania z procedurami maturalnymi
- warsztaty grupowe z doradca
zawodowym

- indywidualne konsultacje z doradca
zawodowym, pedagogiem szkolnym

- spotkania z przedstawicielami uczelni i
szkét pomaturalnych

- spotkania z przedstawicielami réznych
zawodoéw, z ludzmi sukcesu

- opracowanie katalogu zawododw z
okresleniem Sciezki edukacyjnej

- wyjazdy na Dni Otwarte réznych szkot
wyzszych lub udziat w spotkaniach online
- realizacja odpowiednich tresci
programowych w ramach wiedzy o
spoteczenstwie, jezyka polskiego, jezykdw
obcych

- wyjazdy na zajecia na uczelnie w ramach
wspotpracy (w miare mozliwosci)

- wspotpraca z CKUiP — zajecia
laboratoryjne w ramach chemii
doswiadczalnej

- udziat w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych oraz tematycznych

Klasy Il

Klasy I-1ll (zgodnie z
potrzebami)

Klasy I-Ill (zgodnie z
potrzebami)

Klasy I1-11l

Klasy Il
(rozszerzajace
chemie)

Klasy I-lll

Nauczyciel PP

Wychowawcy

Doradca
zawodowy

Podmioty
zewnetrzne
Nauczyciel PP
Wychowawcy,
nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele,
wychowawcy
nauczyciel chemii

nauczyciele

Caty rok

Zgodnie z
planem klasy

Zgodnie z
planem klasy

Zgodnie z
ofertg

Caty rok
Zgodnie z
ofertg
Zgodnie z
planem

wynikowym

Caty rok

Caty rok

Il pétrocze

Caty rok

Alina
Pietrzykowska

Dyrekcja

Koordynatorzy
klas

Zespot ds.
doradztwa
zawodowego

Alina
Pietrzykowska
Koordynatorzy
klas

Dyrekcja

Dyrekcja
Dyrekcja
Przewodniczacy

zespotow
przedmiotowych




Szkota zastrzega sobie prawo wprowadzania doraznych zmian w harmonogramie zaplanowanych dziatan w zaleznosci od wystgpienia nieprzewidzianych
problemdéw wychowawczych o zasiegu zespotu klasowego lub catej spotecznosci szkolnej.

Plan przyjety do realizacji uchwata Rady Rodzicdw na zebraniu w dniu 28 wrzesnia 2020 roku.

Projekt zaopiniowany pozytywnie przez Rade Pedagogiczng na zebraniu w dniu 29 wrze$nia 2020 roku



