Zarzadzenie Nr 4 /2020/2021

Dyrektora Il Liceum Ogoélnoksztatcacego
im. Mikotaja Kopernika w Kedzierzynie-Kozlu
z dnia 16 pazdziernika 2020 r.

w sprawie organizacji zdalnego nauczania

Na podstawie ROZPORZADZENIA MINISTRA EDUKACII NARODOWEJ z dnia 12 sierpnia 2020 r.
w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek

systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID, ( Dz. U. poz.

1389)
Zarzadzam:
§1

1. Zdalne obowigzkowe nauczanie ucznidw Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Mikotaja
Kopernika w okresie od 19 pazdziernika 2020 r. do odwotania.

2. Wychowawcy klas dokonujg analizy mozliwosci sprzetowych uczniéw niezbednych do
prowadzenia zaje¢ na odlegtosé. W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ uzyczenia
uczniowi laptopa szkolnego.

3. Nauczanie zdalne bedzie prowadzone za posrednictwem platformy TEAMS oraz LIBRUS.

4. Tygodniowy zakres tresci do zrealizowania w danym oddziale lub grupie miedzyoddziatowej
bedzie uwzgledniat lekcje zgodnie z obowigzujgcym dotad planem zajeé z zaznaczeniem, ze
nauczyciel przekazujgc tresci i zadania do wykonania bierze pod uwage mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, ich dostosowania edukacyjne oraz fakt, ze samodzielne uczenie sie
wymaga zdecydowanie wiecej czasu.

5. llos¢ zaje¢ zaplanowanych przez nauczycieli na dany dzien nauki nie moze przekraczad ilosci
lekcji ujetych w planie przewidzianym dla danej klasy.

6. Lekcje online na =zasadzie wideokonferencji powinny sie odbywa¢ w godzinach
zaplanowanych dla danego przedmiotu w tygodniowym rozktadzie zaje¢ i powinny by¢
zaplanowane w terminarzu dziennika tak, by ich liczba nie przekraczata pieciu w ciggu dnia.
Taka lekcja moze zostaé skrécona do 30 minut.

7. Pozostate zajecia realizowane sg na podstawie konspektéw i instrukcji opracowanych przez
danego nauczyciela i przekazanych uczniom za posrednictwem w/w platform.

8. Nauczyciele zmodyfikuja swoje programy nauczania tak, Zzeby tresci, ktéore beda
przekazywane zdalnie inspirowaty ucznia, pobudzaty jego kreatywnos$é, wzmacniaty tworcze
podejscie do rozwigzan, a nie sprawiaty trudnosci w samodzielnym zrozumieniu
skomplikowanych zagadnien.

9. Nauczyciel okresla na biezagco forme sprawdzenia skutecznosci swojej pracy zdalnej
z uczniami, co jest warunkiem niezbednym do planowania i realizacji kolejnych tematdw.

10. Nauczyciele na biezgco monitorujg postepy uczniéw.

11. Praca ucznia moze podlegac ocenie. W tym celu nauczyciel wykorzystuje zasady oceniania

ksztattujgcego oraz oceny wyrazone stopniem. W drugim przypadku podaje do wiadomosci



§2

§3

12.

13.

14.

15.

ucznia range oceny. Dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzania zdalnych kartkowek, testéw
i sprawdzianow.

W tym zakresie obowiazujg zapisy ujete w Statucie Il LO, tgcznie z obowigzkiem termindéw
dotyczacych zapowiadania tych form sprawdzania wiedzy i odnotowania w terminarzu
w e-dzienniku.

Nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym temat lekcji. Obecnos$¢ ucznia na
zajeciach jest wpisywana na podstawie jego faktycznego udziatu w lekcji (zajecia online),
potwierdzenia odebranej wiadomosci i na podstawie wykonanego zadania zleconego przez
nauczyciela. Wpisanie frekwencji moze wiec nastgpi¢ w terminie pdzniejszym w zaleznosci od
Czasu przeznaczonego na wykonanie zadania.

Dziennik elektroniczny jest podstawowg forma kontaktu ze szkotg oraz zrédtem biezgcych
informacji waznych dla nauczycieli, rodzicdw i ucznidw.

Biorac pod uwage trudnosci techniczne dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia zajeé zdalnych
przez nauczyciela z budynku szkoty z zachowaniem niezbednych $rodkéw bezpieczeristwa
sanitarnego.

Pracownicy administracyjni petnig swoje obowigzki stuzbowe podczas ustalonych dyzurow w
sekretariacie szkoty oraz zdalnie na polecenie dyrektora.

Dyrektor szkoty moze w dowolnym momencie wezwac¢ pracownika administracji do
stawienia sie w zakfadzie pracy.

Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw administracyjnych z dyrektorem szkoty sg
telefon oraz e-mail.

Pracownicy administracji wykonujacy prace na dyzurach nadzorujg pracownikéw obstugi,
ktdrzy swiadczg prace zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Niniejsze zarzadzenie zostaje opublikowane na stronie internetowej szkoty oraz w dzienniku
elektronicznym.
Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu wydania.



